
     

 
LA MOCHILA DE LA MESA DE EMPLEO  

Que cruz! 
 

El Pleno de la Diputación de 20 de julio a tenido a bien, aprovechando que el 

Papa ha venido a Valencia, premiar a la “familia tradicional” remodelando 

nuevamente la RPT. Los que mandan han repartido unos euretes para los mas 

humildes, como buenos padrinos. Es la cortina de humo para que no se vea tanta 

desvergüenza, apaños y tanto agravio con el resto de trabajadores. El principal 

montón de eurotes es para esposas, hijos y fieles. La caridad comienza por uno 

mismo ¿Por qué cae siempre el beneficio en los mismos bolsillos? Los 

sindicados amigos y el PP, haciendo más ricos a los ricos, al final lograrán que 

no vayan al cielo ¡Que disgusto, Dios mío! 

Algunos / as se han tomado el aumento, merecido sin duda, en dos bocados para 

que no se les atraganten los 15.000 euros de más jornal en un año. Otros de un 

bocado se han tragado 12.000 euros más de jornal y no les ha sentado mal al 

estomago. Otros en el último año han logrado doblar su sueldo y ahora a tocado 

a su querida esposa y así en 2007 navegarán viento en popa, para celebrar  el 

America's Cup. 

Y que decir de los hijos / as arregladitos ya como si de un testamento en vida 

laboral se tratará? 

Las fidelidades sindicales, ya sabéis, dan número como en la cola del pescado. 

Ya os tocará si os portáis bien, hacéis lo que toca y... mutis. 

Las Direcciones de Servicio o Sección y las tardes de parte del equipo de 

gobierno son, como en el chiste, ¡organización! 

En el Súper Convenio no les interesaba negociar, ni las tardes voluntarias, ni 

luchar por 1 o 2 tardes para la mayor o plena dedicación, ni la nueva 

productividad negociada igual para todos. La mochila de la “familia tradicional” 

de la Mesa de Empleo lo aclara todo. 

Ahora unos sindicatos amigos han pedido al Jefe de Personal y a la diputada que 

nos callen. Ya nos lo advirtieron cuando no quisimos firmar el Súper Convenio.  

Resistiremos al Imperio del Bien.  
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