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8en” Adjudicaccio del Concurs de Trasllats gener 2008

Tots ells cessaran en els actuals llocs de treball el proxim 31 de mar¢ de 2008. La seua

incorporaci6 als destins adjudicats s'efectuara a partir del 1 d’abril de 2008:
1. Els treballadors que tinguen la condicié de fixos discontinus, que han participat en este concurs de forma
voluntaria, si obtenen un lloc en esta adjudicacio, la seua relaci6 laboral passara a ser una relacié laboral indefinida a
temps complet o temps parcial d'acord amb el tipus lloc i localitat obtinguts, des de la presa de possessio en el mateix.
2. Els empleats que obtinguen desti simultaniament en l'assignaci6 de destins a temps parcial (atenci6 al client) i en
l'ordinaria, podra optar per un d'estos, a la major brevetat, a partir de la publicaci6é d'esta resolucid. Per a aixo els
empleats afectats remetran un escrit motivat al Servicio de Seleccion, Subdireccion de Gestion de Personal; Via
Dublin, 7, S5a planta.
3. Per al cas dels empleats que procedisquen d'una relaci6 laboral en la modalitat de fix discontinus i obtinguen un
nou desti (relacid laboral indefinida a temps complet o temps parcial) els terminis anteriors només tindran efectivitat
en el cas que a 31/1 -data general de cessament prevista en esta resolucio- mantingueren activa una fase d'alta laboral
concreta en esta mateixa modalitat contractual. El termini de presa de possessid i incorporacié als nous destins
comengara a partir del dia segiient al del cessament. Si 1'adjudicacio del lloc comporta el reingrés al servici actiu, el
termini de presa de possessio sera d'un mes i haura de comptar-se des de 1'l de febrer de 2008.
4. FEls terminis de presa de possessi0 dels companys que esteu treballant son els segiients:
* L'endema, si no hi ha canvi de localitat. * Dos dies, si no hi ha canvi de provincia o illa. Si 'empleat decidix
incorporar-se voluntariament sense cap interrupcioé al seu nou desti, percebra 60 €. * Sis dies, si és entre provincies
peninsulars. Si  s'incorpora el segon dia laborable després del cessament, cobrara 180 €.
* Deu dies, si és entre illes o illes-peninsula-Ceuta-Melilla. Si s'incorpora el tercer dia laborable, percebra 300 €.
El termini per a remetre la sol-licitud (adjunta)d'incorporacid anticipada esta obert fins el 27 de marg de 2008.

EL STA-iV TINFORMA, ... NECESSITEM EL TEU COMPROMIS!
................................. en castellano

8" Adjudicacion del Concurso de Traslados gener 2008

Todos ellos cesaran en los actuales puestos de trabajo el proximo 31 de marzo de 2008. Su
incorporacion a los destinos adjudicados se efectuard a partir del 1 de abril de 2008:

Los trabajadores que tengan la condicion de fijos discontinuos, que han participado en este concurso de forma voluntaria,
si obtienen un puesto en esta adjudicacion, su relacion laboral pasarda a ser una relacion laboral indefinida a tiempo
completo o tiempo parcial de acuerdo con el tipo puesto y localidad obtenidos, desde la toma de posesion en el mismo.

Los empleados que obtengan destino simultaneamente en la asignacion de destinos a tiempo parcial (atencion al cliente) y
en la ordinaria, podra optar por uno de éstos, a la mayor brevedad, a partir de la publicacion de esta resolucion. Para ello
los empleados afectados remitiran un escrito motivado al Servicio de Seleccion, Subdireccion de Gestion de Personal; Via
Dublin, 7, 5 planta.

Para el caso de los empleados que procedan de una relacion laboral bajo la modalidad de fijo discontinuos y obtengan un
nuevo destino (relacion laboral indefinida a tiempo completo o tiempo parcial) los plazos anteriores solamente tendran
efectividad en el caso de que a 31/1 -fecha general de cese prevista en esta resolucion- mantuvieran activa una fase de alta
laboral concreta bajo esta misma modalidad contractual. El plazo de toma de posesion e incorporacion a los nuevos
destinos comenzard a partir del dia siguiente al del cese. Si la adjudicacion del puesto comporta el reingreso al servicio
activo, el plazo de toma de posesion sera de un mes y debera contarse desde el 1 de febrero 08.

Los plazos de toma de posesion son los siguientes: * Al dia siguiente, si no hay cambio de localidad. ¢ Dos dias, si no hay
cambio de provincia o isla. Si el empleado decide incorporarse voluntariamente sin interrupcion alguna a su nuevo destino,
percibira 60 €. « Seis dias, si es entre provincias peninsulares. Si se incorpora el segundo dia laborable tras el cese, cobrara
180 €. « Diez dias, si es entre islas o islas-peninsula-Ceuta-Melilla. Si se incorpora el tercer dia laborable, percibira 300 €.
El plazo para remitir la solicitud (Adjunta) de incorporacion anticipada esta abierto hasta el 27 de marzo de 2008.

EL STA-iV TE INFORMA,... {NECESITAMOS TU COMPROMISO!
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